[image: image1.jpg]TMPUAOXKXEHHME 1

MHOTOLIBETHBIM PMCYHOK T'EPBA
XOAMOTOPCKOIO MYHULIMTIAABHOTO PAMIOHA
APXAHTEABCKOW OBAACTU
(repOOBEII IITUT)

()

N





СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ХОЛМОГОРСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»
шестого созыва (двадцать четвертая сессия)
РЕШЕНИЕ

от __ декабря 2021 года                                  
                       № 
О внесении изменений в решение Собрания депутатов муниципального образования «Холмогорский муниципальный район»
 от 28 мая 2009 года № 8 
В соответствие с областным законом от 1 ноября 2021 года № 485-29-ОЗ  «О внесении изменений в статью 30 областного закона «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области»»  Собрание депутатов муниципального образования  «Холмогорский муниципальный район» решает:

1. Внести в Положение о денежном содержании муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального образования «Холмогорский муниципальный район», утвержденное решением Собрания депутатов МО «Холмогорский муниципальный район» от 28 мая 2009 года № 8 «О приведении системы оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» в соответствие с областным законом № 222-12-ОЗ от 27 сентября 2006 года  «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области» следующие изменения:
1.1.пункт 1 раздела 7 изложить в следующей редакции:

«1. Размеры ежемесячного денежного поощрения устанавливаются в должностных окладах согласно приложению № 1.»
1.2. Раздел 7 дополнить пунктом 3 следующего содержания:

«3. Размер ежемесячного денежного поощрения, выплачиваемого муниципальным служащим в соответствии с замещаемыми ими должностями муниципальной службы, устанавливается решением Собрания депутатов муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» в пределах размеров, предусмотренных пунктом 2 настоящего раздела.
Размер ежемесячного денежного поощрения, установленный в порядке, предусмотренном настоящим пунктом, включается в трудовой договор муниципального служащего.».

1.3. Приложение № 1 к Положению о денежном содержании муниципальных служащих в органах местного самоуправления муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» утвердить в новой прилагаемой редакции.
  2. Внести в Порядок выплаты ежемесячных надбавок и иных дополнительных выплат муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» и их структурных подразделений, утвержденный решением Собрания депутатов МО «Холмогорский муниципальный район» от 28 мая 2009 года № 8 «О приведении системы оплаты труда муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» в соответствие с областным законом № 222-12-ОЗ от 27 сентября 2006 года  «О правовом регулировании муниципальной службы в Архангельской области» следующие изменения:
2.1. Раздел IV изложить в следующей редакции:
« IV. Порядок выплаты ежемесячного денежного поощрения
4.1. Ежемесячное денежное поощрение входит в состав денежного содержания муниципального служащего, выплачивается ежемесячно, с учетом фактически отработанного времени и учитывается во всех случаях исчисления среднего заработка.
4.2. Конкретный размер ежемесячного денежного поощрения муниципальному служащему определяется по должностям муниципальной службы на основании решения Собрания депутатов муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» от 28 мая 2009 года №8.

4.3. Муниципальному служащему, назначенному на должность в течение календарного года, ежемесячное денежное поощрение устанавливается распорядительным документом органа местного самоуправления муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» и его структурных подразделений о назначении на муниципальную должность.
4.4. Муниципальный служащий знакомится с распорядительным документом, которым ему установлено ежемесячное денежное поощрение, под роспись.
4.5. Выплата ежемесячного денежного поощрения сохраняется в период нахождения муниципального служащего на курсах повышения квалификации и в служебных командировках.
4.6. Выплата ежемесячного денежного поощрения не производится муниципальному служащему, находящемуся в отпуске по уходу за ребенком.

4.7. Выплата ежемесячного денежного поощрения муниципальному служащему прекращается со дня, следующего за днем освобождения его от должности.».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) в газете «Холмогорский вестник» и применяется с 1 января 2022 года.
Глава муниципального образования

«Холмогорский муниципальный район»                                Н.В. Большакова
УТВЕРЖДЕНО:

решением Собрания депутатов 

МО «Холмогорский муниципальный район»

от __ декабря 2021 года № ___

Приложение № 1

к Положению о денежном содержании 

муниципальных служащих 

в органах местного самоуправления 

муниципального образования

«Холмогорский муниципальный район» 

Размеры должностных окладов и
 размеры ежемесячного денежного поощрения
муниципальных служащих  Холмогорского муниципального района
Архангельской области

	Наименование 

должности
	Должностной оклад

(рублей в месяц)
	Ежемесячное денежное поощрение

(должностных окладов в месяц)

	Высшие должности муниципальной службы

	Первый заместитель главы местной администрации
	7447
	3

	Заместитель главы местной администрации
	7122
	3

	Главные должности муниципальной службы

	Руководитель управления, отдела, комитета, являющегося органом местной администрации со статусом юридического лица
	6589
	2,5

	Руководитель управления, отдела, комитета, являющегося органом местной администрации
	6589
	2,3

	Ведущие должности муниципальной службы

	Заместитель руководителя управления, отдела, комитета, являющегося органом местной администрации со статусом юридического лица
	5698


	2,5

	Заместитель руководителя управления, отдела, комитета, являющегося органом местной администрации
	5698
	2,3

	Руководитель структурного подразделения органа местной администрации
	5698
	2,2

	Заместитель руководителя структурного подразделения органа местной администрации
	5414
	2

	Старшие должности муниципальной службы

	Главный специалист
	3920
	2,5

	Ведущий специалист
	3597
	2,5

	Младшие должности муниципальной службы

	Специалист 1 категории
	3386
	2,5


