Администрация муниципального образования 

«Холмогорский муниципальный район»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05 октября 2011 года







№ 30
       с. Холмогоры


Об организации работы по бронированию

граждан, пребывающих в запасе

В целях организации работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе, на период мобилизации и в военное время, координации и методического руководства этой работой в муниципальном образовании МО «Холмогорский муниципальный район» в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 14 августа 1992 года № 890 "Об организации работы по бронированию военнообязанных в Российской Федерации" и Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 июля 1994 года № 821 "Об утверждении основных положений по бронированию военнообязанных в Российской Федерации" 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе, в МО "Холмогорский муниципальный район" (Приложение № 1).
2. Утвердить состав районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе, в МО «Холмогорский муниципальный район» (Приложение № 2).
3. Утвердить рабочий аппарат районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе, в МО «Холмогорский муниципальный район» (Приложение № 3).
4. Председателю районной комиссии по бронированию в срок до 01 ноября 2011 года разработать функциональные обязанности для сотрудников рабочего аппарата районной комиссии. 
5. Руководителям структурных подразделений администрации МО "Холмогорский муниципальный район", органов местного самоуправления и организаций, деятельность которых связана с деятельностью указанных органов или которые находятся в сфере их ведения, обеспечить проведение работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе, в соответствии с нормативными документами.
6. Положение о районной комиссии по бронированию от 04.06.2002г. и Постановление от 04.06.2002г. № 194 считать утратившим силу.
Глава муниципального образования

«Холмогорский муниципальный район»




П.М.Рябко

 Приложение № 1

к Постановлению администрации МО                  «Холмогорский муниципальный район»

           от 05 октября 2011 года № 30
                           «Об организации работы по бронированию                                                        граждан, пребывающих в запасе»
ПОЛОЖЕНИЕ

о районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе,

в МО "Холмогорский муниципальный район "

1. Общие положения.


Районная комиссия по бронированию граждан, пребывающих в запасе (далее - Комиссия), осуществляет организацию и методическое руководство работой по бронированию на период мобилизации и в военное время руководителей, специалистов, высококвалифицированных рабочих и служащих из числа граждан, пребывающих в запасе Вооруженных Сил Российской Федерации, работающих в органах местного самоуправления и организациях, расположенных на территории МО «Холмогорский муниципальный район».


Правовую основу деятельности Комиссии составляют Конституция Российской Федерации, законы Российской Федерации, указы Президента Российской Федерации, постановления и распоряжения Правительства Российской Федерации, иные правовые акты, регламентирующие вопросы бронирования граждан, пребывающих в запасе, и настоящее Положение.

      
Руководители органов местного самоуправления и организаций, расположенных на территории МО «Холмогорский муниципальный район», несут ответственность за организацию работы по воинскому учету и бронированию граждан, пребывающих в запасе, в соответствующих органах и организациях.

2.Функции  Комиссии.

- осуществляет учет всех организаций, расположенных на территории района, путем формирования и ведения картотеки учета организаций (форма № 18);

- определяет организации, расположенные на территории района, деятельность которых связана с деятельностью органов государственной власти Архангельской области или которые находятся в сфере их ведения, которые продолжают свою деятельность в период мобилизации и в военное время, принимает решения об организации бронирования граждан, пребывающих в запасе, работающих в этих организациях, и представляет в территориальную комиссию свои предложения для утверждения;
- при необходимости оформляет в военном комиссариате отсрочки от призыва на военную службу по мобилизации и последующих призывов в военное время гражданам, пребывающим в запасе, работающим в организациях с малой численностью, при условии продолжения работы этих организаций по профилю своей деятельности в период мобилизации и в военное время;

- представляет в территориальную комиссию ходатайства о предоставлении персональных отсрочек от призыва на военную службу по мобилизации и в военное время (формы № 2 и 2а) гражданам, пребывающим в запасе и работающим в организациях, деятельность которых связана с деятельностью органов государственной власти Архангельской области, органа местного самоуправления или которые находятся в сфере их ведения;

- проводит анализ обеспеченности трудовыми ресурсами на период мобилизации и на военное время органов местного самоуправления и организаций, расположенных на территории района;

- составляет и представляет в установленные сроки в территориальную комиссию отчеты о численности работающих и забронированных граждан, пребывающих в запасе (форма № 6), и доклад о состоянии работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе;

- доводит до организаций, деятельность которых связана с деятельностью органов государственной власти Архангельской области, органа местного самоуправления или которые находятся в сфере их ведения, решения вышестоящих органов по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе;

- представляет   в   территориальную комиссию
 в установленном порядке обоснованные предложения об изменениях и дополнениях, которые целесообразно внести в Территориальный перечень должностей и профессий;

- осуществляет контроль за правильностью и полнотой бронирования граждан, пребывающих в запасе, в организациях, расположенных на территории района;

- обобщает, анализирует и представляет в территориальную комиссию предложения, направленные на совершенствование работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе;

- организует обмен опытом работы по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе;

- организует совместно с военным комиссариатом обучение работников военно-учетных подразделений или специально назначенных работников, осуществляющих бронирование граждан, пребывающих в запасе;

- осуществляет взаимодействие с районным военными комиссариатам в части организации и проведения работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе.

3. Права Комиссии


Для выполнения возложенных задач районной комиссии предоставляется право:

- принимать решения Комиссии по вопросам, входящим в её
компетенцию, обязательные для исполнения всеми органами местного самоуправления и организациями, расположенными на территории района;

- запрашивать и получать от органов местного самоуправления и организаций, расположенных на территории района, информацию, документы и материалы, необходимые для решения вопросов, связанных с бронированием граждан, пребывающих в запасе;

- заслушивать на своих заседаниях отчёты руководителей органов местного самоуправления и организаций, других ответственных работников о состоянии работы по бронированию граждан, пребывающих в запасе;

- проводить совещания с руководителями органов местного самоуправления и организаций по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе.

4.  Порядок деятельности Комиссии


Председатель районной комиссии организует работу комиссии, обеспечивает выполнение комиссией возложенных не нее функций и периодически представляет руководителю органа местного самоуправления обобщенную информацию по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе. 


Заседания районной комиссии проводятся на регулярной основе не реже 1 раза в квартал. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания.

Секретарь районной комиссии обязан заблаговременно ознакомить членов комиссии с вопросами и материалами, выносимыми на заседание.


Для подготовки материалов к рассмотрению на заседании районной комиссии, разработки методических и нормативных документов, доведения указов, постановлений и распоряжений вышестоящих органов по вопросам бронирования граждан, пребывающих в запасе, до исполнителей, контроля за проведением, правильностью и полнотой бронирования граждан, пребывающих в запасе, в организациях, расположенных на территории муниципального образования районная комиссия имеет рабочий аппарат, состоящий из сотрудников районной администрации. Структура рабочего аппарата и численность его сотрудников определяются руководителем органа местного самоуправления.


Сотрудники рабочего аппарата районной комиссии при выполнении своих служебных обязанностей имеют право посещать органы местного самоуправления, организации, знакомиться с материалами по вопросам, имеющим непосредственное отношение к бронированию граждан, пребывающих в запасе.
Приложение № 2

к Постановлению администрации МО                  «Холмогорский муниципальный район»

           от 05 октября 2011 года № 30
                           «Об организации работы по бронированию                                                        граждан, пребывающих в запасе»
СОСТАВ

районной комиссии по бронированию граждан, пребывающих в запасе,
в МО «Холмогорский муниципальный район»

1. Куликов С.А.   – заместитель главы МО «Холмогорский муниципальный район», председатель комиссии;
2. Карташев В.И.   – заведующий отделом по МОБ работе, ГО и ЧС администрации МО «Холмогорский муниципальный район», заместитель председателя комиссии;
3. Сидорова Е.Н.  – заместитель заведующего отделом общего обеспечения по кадрам и спецработе администрации МО «Холмогорский муниципальный район», секретарь комиссии.

4. Фомина Н.Д. – заведующий отделом по труду администрации МО «Холмогорский муниципальный район»;
5. Леденцов В.П.  - начальник отделения (ППП и УМР) отдела ВКАО по Холмогорскому и Виноградовскому районам.
                                                                               Приложение № 3

к Постановлению администрации МО                  «Холмогорский муниципальный район»

           от 05 октября 2011 года № 30
                           «Об организации работы по бронированию                                                        граждан, пребывающих в запасе»
СОСТАВ

рабочего аппарата районной комиссии по бронированию граждан, 

пребывающих в запасе,

в МО «Холмогорский муниципальный район»

1. Сидорова Е.Н.   – заместитель заведующего отделом общего обеспечения по кадрам и спецработе администрации МО «Холмогорский муниципальный район», руководитель рабочего аппарата;

2. Бельков А.С.   – заведующий отделом промышленности, транспорта и связи администрации МО «Холмогорский муниципальный район»;
3. Берденников А.Н. – заведующий отделом ЖКХ администрации МО «Холмогорский муниципальный район»;
4. Леонтьев А.А. – начальник управления образования администрации МО «Холмогорский муниципальный район»;
5. Парфентьев А.Н. – главный врач МУЗ «Холмогорская ЦРБ»;
6. Ерюхина Г.М. – и.о. заведующей отделом малого бизнеса, торговли и защиты прав потребителей администрации МО «Холмогорский муниципальный район»;
7. Мишустина В.А. – заведующая отделом культуры администрации МО «Холмогорский муниципальный район»;

8. Беляева Н.Ф.   
- начальник управления сельского хозяйства администрации МО «Холмогорский муниципальный район».
