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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ХОЛМОГОРСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 21 мая 2021 г. № 72
с. Холмогоры
О внесении изменений в Положение об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий Холмогорского муниципального района, утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмогорский муниципальный район»                                 от 26 октября 2020 года № 228
Руководствуясь Уставом  муниципального образования «Холмогорский муниципальный район», администрация муниципального образования «Холмогорский муниципальный район»  постановляет:
1. Внести следующие изменения в  Положение об условиях оплаты труда руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий Холмогорского муниципального района, утвержденное постановлением администрации муниципального образования «Холмогорский муниципальный район» от 26 октября 2020 года № 228 (далее – Положение):

В пункте 18 раздела IV. Положения слова «Размер премии по итогам работы за квартал составляет:

120 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 100 до 130 процентов;

140 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 131 до 150 процентов;

180 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 151 до 175 процентов;

230 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 176 процентов и более.»

заменить словами «Размер премии по итогам работы за квартал составляет:

120 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 40 до 60 процентов;

140 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 61 до 80 процентов;

180 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 81 до 100 процентов;

230 процентов должностного оклада заместителя руководителя предприятия - при Vср от 101 процента и более.». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Холмогорский вестник».

Глава муниципального образования

«Холмогорский муниципальный район»



Н.В. Большакова 

